
Поступление на целевое обучение в КубГУ (или в 

КубГМУ) требует подачи заявки на платформе 

«Работа в России», предоставления документов в 

вуз до 25 июля и заключения договора с будущим 

работодателем. Это гарантирует льготный 

конкурс и оплачиваемую работу по окончании 

вуза. 
 

 Пошаговая памятка абитуриенту (2026 год) 

 
 1. Выбор заказчика и подача заявки 

 Найдите предложение о целевом обучении от конкретного 

работодателя на портале «Работа в России». 

 В заявке укажите будущую специальность (например, «Лечебное 

дело» или «Клиническая психология»), меры социальной 

поддержки и ваши обязательства. [1, 2, 3] 

 2. Сроки подачи документов в приемную комиссию 
 С 20 июня начинается официальный прием заявлений и 

документов в Кубанском государственном университете. 

 Крайний срок приема документов на целевую квоту — до 25 июля 

2026 года (рекомендуется следить за точным расписанием на сайте 

вуза, так как срок может смещаться). [1, 2, 3] 

 3. Необходимый пакет документов 
 Заявление о приеме на обучение (заполняется онлайн на сайте 

вуза). 

 Документ, удостоверяющий личность (паспорт). 

 Документ об образовании (аттестат или диплом). 

 СНИЛС. 

 Документы, подтверждающие индивидуальные достижения (при 

наличии). [1] 

 4. Конкурс и зачисление 
 В рамках приемной кампании целевики участвуют в отдельном 

конкурсе. 

 Минимальные баллы для зачисления определяются вузом, а 

проходной балл зависит от конкурса. 

 До 30 июля проходит публикация приказов о зачислении на 

приоритетном этапе. [1] 
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 5. Заключение договора 

 Договор заключается после зачисления абитуриента, но до начала 

учебного года (либо до издания приказа о зачислении, в 

зависимости от требований заказчика). Вы обязуетесь отработать у 

работодателя от 3 до 5 лет. За нарушение условий договора 

предусмотрены штрафы. [1, 2] 

Ознакомиться с точными цифрами приема, проходными баллами 

прошлых лет и графиком работы можно в разделе  
 

                                                                                                Приемная кампания 2026 КубГУ. 
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